
КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД (ЯСЛА-
САДОК) – ЦЕНТР РОЗВИТКУ ДИТИНИ № 31 «БАРВІНОК» 

КАМ’ЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ    

НАКАЗ
19.09.2019  №145 - к/тр
 
Про склад атестаційної комісії та проведення атестації педагогічних 
працівників ДНЗ-ЦРД № 31 у 2020 році

На  виконання  Типового  положення  про  атестацію  педагогічних
працівників,  затвердженого  наказом  Міністерства  освіти  і  науки  України  від
06  жовтня  2010  року  №  930  та  зареєстрованого  в  Міністерстві  юстиції
України  14.12.2010  року  за  №1255/18550  (зі  змінами),   наказу  департаменту  з
гуманітарних питань Кам’янської міської ради від 22.08.2019 року №554-к/тр «Про склад
атестаційної  комісії  ІІ  рівня  щодо  проведення  атестації  керівних  кадрів,  інших
педагогічних працівників  закладів  дошкільної,  загальної  середньої,  позашкільної  освіти
та  інших  закладів,  установ  у   2019/2020  навчальному  році»  з  метою  стимулювання
підвищення  рівня  професійної  компетентності  педагогічних  працівників,  розвитку
творчої  ініціативи,  підвищення  престижу  й  авторитету,  забезпечення
ефективності навчально-виховного процесу 

НАКАЗУЮ:
1. Вихователю-методисту, Караєвій А.Ю.:

1.1.Організувати  проведення  чергової  (позачергової)  атестації  педагогічних
працівників  у 2019-2020 н.р.

1.2.Забезпечити своєчасно подання до атестаційної комісії заяв від педпрацівників
про  участь  у  позачерговій  атестації  та  після  їх  розгляду  затвердити  наказом  списки
працівників, які атестуються. 

1.3.Ознайомити  педагогів,  що  атестуються,  з  графіком  засідань  атестаційної
комісії, графіком співбесід з педагогами під розпис.

до 10.10.2019
1.4.Охопити  черговою  атестацією  педагогічних  працівників,  які  проходили

попередню  атестацію  у  2015  році  з  дотриманням  вимог  Типового  положення  про
атестацію. Особливу увагу звернути на своєчасність підтвердження педагогічних звань.

1.5.При  проведенні  чергової  атестації  педагогічних  працівників  передбачити
обов’язкове  проходження  ними  підвищення  кваліфікації  до  проведення  підсумкового
засідання атестаційної комісії.

                                                                                                             Постійно
1.6.Подати до атестаційної комісії списки педагогічних працівників, які підлягають

черговій атестації та які надали заяви про позачергову атестацію, про перенесення строку
атестації. 

до 10.10.2019
1.7.Своєчасно  подати  до  міської  атестаційної  комісії  списки  педагогічних

працівників,  які  підлягають  чергової  атестації  та  які  подали  заяви  про  позачергову



атестацію, про перенесення строку атестації, а також подання керівника або педагогічної
ради закладу про присвоєння працівнику кваліфікаційної категорії, педагогічного звання
та у разі зниження ним рівня професійної діяльності.

до 10.10.2019

1.8.  Оформлення  атестаційного  листа  здійснювати  за  встановленим  зразком  із
зазначенням стажу роботи на займаній посаді та загального стажу педагогічної діяльності
станом на 01 березня 2020 року.

1.9.   Після  проведення  атестації  у  тижневий  термін  протоколи  засідань
атестаційних  комісій  оформити  належним  чином  (пронумерувати,  прошнурувати,
підписати  керівником  навчального  закладу,  скріпити  печаткою)  та  забезпечити  їх
зберігання.

2. Атестацію педагогічних працівників провести атестаційній комісії Ι рівня з 26.03. по
30.03.2020 року.

3. Затвердити робочий план атестаційної комісії (додаток 1).
4.  Затвердити склад атестаційної комісії (додаток 2).
5. Затвердити графік засідань атестаційної комісії (додаток 3).
6. Організацію виконання даного наказу покласти на вихователя-методиста Караєву А.Ю.,

контроль залишаю за собою.

Директор  ДНЗ-ЦРД №31                                             Т.М.Дарадан
   


